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План-график внутренней оценки качества образования
группы дошкольного образования МОБУ  детский сад-НОШ с.Мерясово  МР Баймакский район РБ

 

	
	Направления ВСОКО
	Показатель, характеризующий объект
ВСОКО
	Методы и средства сбора первичных данных
	Сроки проведения
	
Ответственные

	
	Качество условий обеспечения образовательной деятельности ДОУ

	1.
	Психолого- педагогическое обеспечение
	Наличие показателя 3 – не менее 60 %
Наличие показателя 2 – не более 40%
	Сводная карта оценки №1
	октябрь 2021
	

	
	
	
	Оценка взаимодействия сотрудников с детьми
	
	Председатель родительского
Комитета

	
	
	
	Оценка психолого-педагогических условий социально-
личностного развития ребенка в процессе организации познавательной деятельности
	
	Воспитатель

	
	
	
	Оценка психолого-педагогических условий социально- личностного развития ребенка в процессе организации конструктивной деятельности
	
	Воспитатель

	
	
	
	Оценка	психолого-педагогических		условий		социально- личностного	развития	ребенка	в	процессе	организации
познавательно-исследовательской деятельности
	
	Воспитатель

	
	
	
	Оценка	психолого-педагогических	условий	социально-
личностного	развития	ребенка	в	процессе	организации театрализованной деятельности
	
	Воспитатель

	
	
	
	Оценка психолого-педагогических условий социально- личностного развития ребенка в процессе организации коммуникативной и речевой деятельности
	
	Воспитатель

	
	
	
	Оценка	психолого-педагогических		условий		социально- личностного	развития	ребенка	в	процессе	организации
социально-ориентированной деятельности
	
	Воспитатель

	
	
	
	Оценка психолого-педагогических условий социально- личностного развития ребенка в процессе организации физического развития детей
	
	Воспитатель

	2.
	Развивающая Предметно- пространственная  среда
	Оценка по критериям насыщенность – 60 %
	Сводная карта оценки №2
	сентябрь-октябрь 2021 года
	Директор 



	
	
	
	· Оперативный	контроль	«Создание	условий	для организации деятельности по познавательному развитию»
	
	

	
	
	
	· Контроль	руководителя	«Санитарное	состояние помещений ГДО»
	
	

	
	
	
	· Оперативный	контроль	«Создание	условий	для социального развития детей»
	
	

	
	
	
	· Контроль	руководителя	«Оценка	предметно	– развивающей среды в группах »
	
	

	
	
	
	· Тематический контроль «Готовность ДОУ к новому учебному году»
	
	

	
	
	
	· Контроль руководителя «Создание условий в группе для охраны жизни и здоровья детей»
	
	

	
	
	
	· Тематический контроль «Анализ деятельности коллектива по созданию современной развивающей предметно- пространственной среды»
	
	

	
	
	
	· Оперативный	контроль	«Создание	условий	для художественно-эстетического развития детей»
	
	

	3.
	Кадровые условия
	Квалификация педагогических работников
высшая категория – не менее 40
%
первая категория – не менее 40
%
высшее образование – не менее
– 50 %
курсы		повышения квалификации – 100 % компетенции	педагогических работников – наличие ответов умею могу поделиться – не менее 70 %
	Сводная карта оценки №3
	апрель-май
2022 года
	директор

	
	
	
	· Анкетирование	педагогов	«Карта	возможностей	и затруднений	педагогов	ГДО»	

	
	

	
	
	
	· Таблица «Сведения о педагогических работниках» 
	
	

	
	
	
	· Таблица «Сведения об учебно – вспомогательном персонале» 

	
	

	4.
	Материально- техническое	и информационное
	Учебно-методическое обеспечение – не менее 95 % Материально-техническое
	Сводная карта оценки № 4
	август 2021
	директор

	
	
	
	Таблица	1.	Наличие   специальных	помещений	и	средств обучения
	
	



	
	
	
	Таблица 4. Карта анализа сайта
	
	

	5.
	Обеспечение охраны	и
укрепление здоровья
	Реализация здоровьесберегающих технологий;
Соблюдение режима дня, обеспечивающего	смену разнообразной деятельности и отдыха;
Реализация	различных	форм систематической	работы	с родителями.
	Сводная карта оценки №5
	ноябрь 2021
	Директор

	
	
	
	· Текущий контроль
«Соблюдение режима дня и организация работы группы с учетом специфики сезона, дня недели, общего настроения
детей»
	
	

	
	
	
	· Оперативный контроль
«Содержание работы по укреплению здоровья детей»
	
	

	
	
	
	· Контроль руководителя
«Санитарное состояние помещений ГДО»
	
	

	
	
	
	· Оперативный контроль
«Самостоятельная двигательная деятельность детей»
	
	

	
	
	
	· Оперативный контроль
«Культура поведения за столом»
	
	

	
	
	
	· Оперативный контроль
«Выполнение питьевого режима»
	
	

	
	
	
	· Оперативный контроль
«Оценка обеспечения охраны жизни и здоровья детей»
	
	

	
	
	
	· Оперативный контроль
«Содержание работы по укреплению здоровья детей»
	
	

	
	
	
	· Оперативный контроль
«Организация утреннего приема на улице»
	
	

	
	
	
	· . Оперативный контроль
«Выполнение режима дня»
	
	

	
	
	
	· Оперативный контроль
«Организация деятельности по ПДД и ОБЖ»
	
	



	
	
	
	· Контроль руководителя
«Создание условий в группе для охраны жизни и здоровья детей»
	
	

	
	
	
	· Контроль руководителя
«Обеспечение противопожарной безопасности в ГДО»
	
	

	
	
	
	· Взаимоконтроль
«Воспитание культурно-гигиенических навыков и культуры поведения»
	
	

	
	
	
	· контроль руководителя
«Организация питания в группах»
	
	

	6.
	Финансовое обеспечение
	Приобретение		игрового, развивающего	оборудования,
материалов
	Сводная карта оценки № 6
	декабрь 2021 года
	Директор

	
	
	
	Отчет о выполнении плана ФХД 
	
	

	
	Качество организации образовательного процесса

	7.
	Оценка качества ООП ДО
	Наличие всех разделов программы
Соответствие	содержания разделов требованиям ФГОС ДО
Соответствие объема и содержания обязательной части и части, формируемой участниками образовательных отношениях	требованиям ФГОС
Учет	индивидуальных потребностей, мотивов, инте- ресов детей, членов их семей в организации образовательного
процесса
	Сводная карта оценки № 7
	сентябрь 2021 года
	Директор

	8.
	Качество организованной образовательной
деятельности
	Наличие	положительной
динамики	проведения образовательной		и	иной
деятельности
	Карты оценки образовательной деятельности
	в течение года
	Директор 
Воспитатель

	
	Качество результатов образовательной детальности

	9.
	Динамика развития детей
	Положительная	динамика развития.
Уровень деятельности детей не менее 3 баллов – 80%
Уровень	деятельности педагогического коллектива 9 –
баллов – 80%
	Отчеты педагогов ДОУ
Бланки педагогической диагностики
	Май 2022
	Воспитатель



	10.
	Достижения воспитанников	и
педагогов	на конкурсах,
соревнованиях
	Участия воспитанников и педагогов в конкурсах различного уровня 
Наличие призовых мест
	Карта оценки № 10
	Май 2022
	воспитатель

	11.
	Готовность	к обучению в школе
	Готовность детей к школьному обучению – 90 %
	Карта оценки № 11

Справка учителя логопеда
	май 2022
	директор

	12.
	Удовлетворенность родителей (законных представителей) воспитанников качеством
образовательных услуг.
	Удовлетворенность родителей качеством образовательных услуг составляет не менее 80%
	Карта обработки данных анкет №12
Анкетирование родителей 
	[bookmark: _GoBack]май 2022
	Воспитатель



